
 

 

环境管理政策与承诺 

1、惠州亿纬锂能股份有限公司（以下简称“公司”或“我们”）以“打造最具创造力的

锂电池龙头企业，为人类可持续发展做出突出贡献”为愿景，秉承“遵守法律、持续改进、

防治污染、节能减排，以更优的能源利用效率，为社会提供绿色产品”的可持续发展理念，

不断创新管理和技术，积极应对环境污染、气候变化和生物多样性等领域的风险和机遇，减

少项目建设、运营和产品对环境的影响，以高质量发展实现环境、经济和社会和协调统一。 

2、公司所有控股的经营单位及其工作人员（包括实习生、劳务用工人员等）都应该理

解环境管理政策对于公司、个人和社会的可持续发展价值。公司倡议和邀请所有业务合作伙

伴理解我们的政策，以最大的共识来共同践行地球的生态环境保护。 

3、公司建立了由董事长负责的可持续发展委员会，制定包括应对气候变化、环境污染、

生物多样性等环境议题在内的可持续发展战略和政策，管理战略目标的实现进展，制定风险

机遇管理政策和中长期行动计划。 

公司还建立了由总裁负责的环境健康安全委员会和碳排放管理委员会等两个专门委员

会，带领管理层推进环境管理和碳排放管理的行动计划，确保各项规章制度有效实施，监测

和提升环境绩效。 

公司还建立了由副总裁负责的安环中心，负责环境管理专业事务。各 BG、生产基地、事

业部和工厂设置安全环境部门，车间和部门设置兼职 EHS协调员。我们在每一个层级建立完

善的、专业的组织网络，履行监督管理、技术支持和指导的职责，监视环境因素和风险变化，

促进绩效改进。 

4、公司严格遵守运营所在地和产品应用市场的相关法律法规和标准规范，根据我们面

临的风险机遇和具备的能力，建立高于法律法规要求的企业标准。我们定期开展合规性审计，

并向相关委员会报告。 

5、根据风险机遇和能力变化，我们制定并更新中长期和每年更积极、更有挑战性的环

境管理目标，以及实现目标的行动计划。我们积极采取技术措施、工程措施、管理措施和商

业模式创新等方法，持续减少建设、运营和产品对环境的影响，持续改善绩效表现。我们认

识到良好的环境管理措施和绩效是我们可持续发展、持续盈利的基础。 

我们监测原材料和产品中有害物质的浓度水平，监测建设和运营过程中资源能源消耗总

量、资源能源消耗强度、污染物和温室气体产生和排放总量，污染物和温室气体排放强度、

资源回收利用量等指标。 



 

 

公司制定年度环境监测计划，通过自行监测、在线监测和第三方检测等形式，开展环境

监测工作。我们正在积极应用数字化技术，建设数字化工厂，更加精准和实时的监测运营数

据、排放数据和能源数据，以支持我们更高效的改善环境绩效。 

6、公司在项目建设、科技创新、产品设计、原材料使用、生产运营、运输和销售、产

品应用、废旧锂电池回收和再生利用等环节，采用适当的工具和模型，开展全生命周期管理，

以减少资源能源的消耗，降低碳排放，保护生物多样性。 

·优先使用成熟的工商业用地和棕地，不谋求开发基本农田、森林、湿地、海洋、生态

保护区和文化保护区； 

·优先采用无害、低害和更低碳足迹的原材料； 

·优先采用可循环、可降解和更轻量的包装材料； 

·持续的技术创新，提高电池安全性和能量密度，发展快充和轻量化集成技术，延长日

历寿命和使用寿命，改善用户感知质量和使用体验； 

·采用规模化、集成化的工厂，优先采用环境影响更小的生工艺和制造装备，充分应用

极致制造和数字化技术，减少资源消耗，提高运营效率和产品优率； 

·持续开展清洁生产，积极采用更先进的污染物治理技术，减少污染物排放，实现污染

物源头减量、过程控制和末端治理； 

·开展现有项目的节能技改和新建项目的节能设计，更高效地利用能源； 

·积极开发和投资可再生能源和储能设施，大幅度提高可再生能源利用比例；积极开发

和投资废旧锂电池再生利用技术，提高新产品中再生材料的利用比例；  

·鼓励每个经营单位、每个员工开展技术创新、工艺革新和数字化技术应用，提高资源

能源利用效率。 

我们通过上述方法，将推动更多的经营单位达到绿色工厂、低碳零碳工厂、节水工厂、

无废工厂和灯塔工厂的标准。 

7、公司按照 ISO 14001、ISO 50001的要求，建立、运行环境和能源管理体系，制定并

完善污染物治理设施、水环境、固体废弃物、噪声、废气、温室气体、产品碳足迹、循环经

济、节约能源、可再生能源利用、生物多样性、项目选址等方面的规章制度。我们要求每个

经营单位严格运行上述体系，并且要求每个投入运营的控股公司尽快提高体系成熟度，取得

第三方体系认证。 

我们定期评估环境因素、风险和机遇、相关方期望、绩效表现、行动计划的效果、规章



 

 

制度的适应性和有效性、管理评审等，识别每一个改善机会。 

8、公司提倡透明文化，建立环境信息公开程序，向政府、投资者、业务合作伙伴、公

众和周边社区等相关方及时披露项目建设、生产经营和产品的环境信息，分享我们的环境管

理实践和成效，接收和转化相关方对我们的期望。 

9、我们每年制定环境管理的教育培训和员工参与计划，提供充分的培训资源和参与平

台，让员工与供应商认知自身活动对环境的影响，理解我们的政策和目标以及每年更新的行

动计划，掌握环境管理相关技能，在各自的职责范围内实现他们的环境管理承诺。 

10、我们根据环境因素和风险评估结果，制定突发环境事件应急预案，建立应急救援队

伍，配备应急资源，积极应对设施故障、泄漏、非预期排放等可能发生的环境事件，尽全力

控制事件后果。我们根据能源和资源供应的风险变化，制定资源能源供应应急计划，尽全力

保障生产经营连续性。 
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